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DECIZIE NR. 252 /11.03.2019

Domnul Poanta Nelu Marinel, avidnd functia de Director General al societdtii SALUBPREST
HUNEDOARA S.R.L, cu sediul in Municipiul Hunedoara, Str. Stingd loan Mircea nr. 15A, jud.
Hunedoara inregistrata la Oficiul Registrului Comertului de pe langd Tribunalul Hunedoara cu nr.
J20/378/2015, Cod de identificare fiscala RO34446726, in calitate de angajator in temeiul prevederilor:

- Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor
publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificérile si
completarile ulterioare;

- Legea nr.477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autorititile si institutiile
publice cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinului Secretarului General al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice;

- Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- Adresa de inaintare a Primariei municipiului Hunedoara privind instituirea controlului intern managerial;
- Normele interne privind buna desfasurare a activitatii societtii;

DECIDE:

Art.1 Incepind cu data de 11.03.2019 se numeste la nivelul societitii SALUBPREST HUNEDOARA
S.R.L in calitate de consilier etic, doamna Damian Lucia.

Art 2. Consilierul etic are urmatoarele atributii: '

a) acordarea de consultan{i si asisten{d angajatilor din cadrul societatii cu privire la respectarea normelor de
conduita;

b) monitorizarea aplicarii prevederilor prezentului cod de conduitd in cadrul societitii;

c) intocmirea de rapoarte trimestriale privind respectarea normelor de conduita de catre angajatii societatii
SALUBPREST HUNEDOARA S.R.L;

Art. 3. Modul de lucru al Consilierului etic este stabilit prin Procedura de sistem privind desemnarea
consilierului de etici;

Art. 4. Comunicarea prezentei va fi dusi la indeplinire prin grija secretariatului.

Art.5. Prezenta decizie intrd in vigoare incepind cu data de 11.03.2019.

DIRECTOR GENERAL
POANTA NELU-MARINEL
VIZAT
Am luat la cunostinta CONSILIER JURIDIC
Damian Lucia BERA LAURA'}\LEXANDRA
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