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Raport privind remuneratiile si avantajele acordate administratorilor si directorilor
pe anul 2020

Societatea Salubprest Hunedoara SRL este reprezentati incepand cu data de 25.11.2018 prin
Consiliul de Administratie care este fomat din trei administratori neexecutivi: Perta Emil Cristian -
presedinte consiliu de administratie, Voina Alexandru Dorian - administrator neexecutiv, Urda Ion -
administrator neexecutiv, durata mandatului celor trei administratorii fiind pana la aprobarea Raportului
pentru numirile finale conform procedurii de selectie, dar nu mai mult de 4 luni(data de 23.08.202 D).

Directorul General Poanta Nelu Marinel este numit de citre consiliu] de administrtie prin contract

de mandate pe o perioada de 4 luni,iar directorul tehnic este dl Pascu Dorin, angajat cu contract de munca
pe perioada nedeterminati.

Remuneratiile pe anul 2020 sunt prezentate mai jos, pentru cei trei membrii ai consiliului de
administrtie si pentru dl director, remuneratiile sunt in suma fixd, iar dl director tehnic a beneficiat de
sportul de plati a orelor suplimentare de muncs conform contratului coletiv de munca.

Perta Emil Voina Alexandru
Cristian - Urda loan- Dorian - Poanta Nelu
Administrator Administrator Administrator Marinel - Director Pascu Dorin -
neexecutiv neexecutiv neexecutiv general Director Tehnic
Brut Net Brut Net Brut Net Brut Net Brut Net
1.2020 1709 1000 1709 1000 1709 1000 8775 5133 6800 3978
2.2020 1709 1000 1709 1000 1709 1000 8775 5138 7480 4376
3.2020 1709 1000 1709 1000 1709 1000 8775 5133 6800 3978
4.2020 1709 1000 1709 1000 1709 1000 8775 5133 7480 4376
5.2020 1709 1000 1709 1000 1709 1000 8775 5133 6800 3978
6.2020 1709 1000 1709 1000 1709 1000 8775 5133 7480 4376
7.2020 1709 1000 1709 1000 1709 1000 8775 5133 6800 3978
8.2020 1709 1000 1709 1000 1709 1000 87175 5133 6800 3978
9.2020 1709 1000 1709 1000 1709 1000 8775 5133 7534 4407
| 10.2020 1709 1000 1709 1000 1709 1000 8775 5133 7439 4456
11.2020 1709 1000 1709 1000 1709 1000 8775 5133 6826 4594
12.2020 1709 1000 1709 1000 1709 1000 8775 5133 7424 4438
20508 12000 20508 12000 20508 12000 105300 | 61596 85663 50913




Criteriile de performanti ce fundamenteaza componenta variabild a remuneratie a directoruluj general sunt
urmatoarele;
1. Rata profitului net
2. Rata rentabilitatii exploatarii
3. Rata rentabilititii economice
4

Distribuirea ca dividend catre Consiliul local al municipiului Hunedoara, in proportie de 50%
din profitul realizat.

Societatea nu acordd bonusuri anuale sj avantaje nebanesti, neexistand o schema Inacest sens.

Nu se acorda pensii suplimentare sau anticipate.

Contractele administratorilor se incheie pe o perioada de 4 luni, cu posibilitatea reinnoirj acestuia
dacd au fost indeplinite corespunzator atributiile.
Perioada preavizului este de 30 zile.

Contractul de mandate al directoruluj general este inchiat pe o perioada de 4lunj cu posibilitatea
prelungirii acestuia cu acordul partilor.

Perioada de preaviz este de 30 zile, iar revocarea fira justa cauza, a mandatului de director general,
I se achitpa acestuia daune- interese in sumd egald cu valoarea remuneratiei brute pe care era
indreptétit sa o incaseze pani la finalul mandatului.

Perioada de preavizin cazul directorului tehnic este de 20 zile lucratoare, conform contractului de
muncd, si legislatiei in vigoare.

Director General Sef Serviciu economi-financiar
Poanta Nelu Marinel Haulicd Adrian
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