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RAPORT
Pentru numirile finale ale candidafilor pentru func{ia de director general la societatea Salubprest

Hunedoara S.R.L. selectati conform O.U.G. l09l20ll si H.G. nr.72212016

Prin Decizia Consiliului de Administralie al societdlii Salubprest Hunedoara S.R.L. m.
70125.02.2021 s-a aprobat Regulamentul de organizare qi desftqurare a selecliei pentru intocmirea listei
scurte de pdn6 la 5 candidafi pentru funcfia de director general la societatea Salubprest Hunedoara S.R.L.

Comisia de seleclie, desemnatd prin decizianr.72124.03.202l de cdtre Consiliul de Administrafie
Ei formati din dl. Perla Emil Cristian in calitate de preqedinte, dl. Pascu Dorin - membru, dna. Florea
Cristina - membru qi dna. Bera Laura Alexandra - secretar, a derulat intreaga procedurd de seleclie cu
respectarea prevederilor O.U.G. nr. 10912011 privind guvemanla corporativd a intreprinderilor publice, cu
modificdrile qi completdrile ulterioare qi ale H.G. w.72212016 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a unor prevederi din O.U.G. 10912011, seleclia realizdndu-se cu respectarea principiilor
nediscrimindrii, tratamentului egal qi transparen{ei qi cu luarea in considerare a specificului domeniului de
activitate al intreprinderii publice.

Astfel, procedura de seleclie a cuprins urmdtoarele etape:

- Declanqarea procedurii de selectie - 24.03.2021;
- Publicarea Anunlului de seleclie - 30.03.2021;
- Depunerea candidaturilor - termen: 29.04.2021;
- Intocmirea Listei lungi - termen: 04.05.2021;
- Evaluarea dosarelor - termeri: 07.05.2021;
- Solicitare clarificdri - termen: 10.05.2021;
- Definitivarea Listei scurte, afiqarea acesteia qi comunicarea Scrisorii de aqteptari qi a bibliografiei

interviului: 11.05.2021 ;
- Depunerea declaraliei de intenlie de cdtre candidalii rdma;i in Lista scurtd - termen: 01.06.2021;
- Analiza declaraliei d9 intenlie Ei integrarea rezultatelor in matricea profilului de candidat -

termen: 03.06.2021;
- Seleclia finalE pebaza interviului candidalilor rimaqi in Lista scurtd - termen: 08.06.2021;
- Intocmirea Raportului pentru numirile finale - termen: 10.06.2021;
- Transmiterea Raportului pentru numirile finale Consiliului de Administra(ie al societdtii -

termen: 1T.06.2021;



Dupd publicarea Anun{ului privind selecfia directorului general la societatea Salubprest Hunedoara
S.R.L. a fost depus qi inregistrat la sediul societSlii din Hunedoara, str. St6ng[ Ioan Mircea, nr. 15A, jud.
Hunedoara, in termenul legal de depunere, I (un) dosar de candidaturd, respectiv:

- Dosarul de candidaturd inregistrat la societatea Salubprest Hunedoara S.R.L. sub nr.
3616102.04.2021 a domnului Poanta Nelu Marinel;

Potrivit prevederilor H.G. nr. 72212016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

unor prevederi din O.U.G. nr. l}gl2}Ilprivind guvernanla corporativd a unor intreprinderi publice,
dosarul de candidaturd depus a format Lista lung6, fiind singurul dosar inregistrat, aga cum rezultd din
procesul verbal nr. 461 5 104.05.2021.

Evaluarea candidaturilor

in aplicarea dispoziliilor H.G. nr.72212016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

unor prevederi din O.U.G. nr. 10912011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, Comisia
de selecfie stabiliti prin Decizia Consiliului de Administrafie nr. 72124.03.2021 a avut in vedere qi a
aplicat planul de seleclie qi calendarul privind procedura de selec{ie pentru postul de director general la
societatea Salubprest Hunedoara S.R.L.

Pentru a fi selectafi pentru postul de director general la societatea Salubprest Hunedoara S.R.L.,
candidafii trebuie s5 stlpineascd ;i sd delina o serie de competenfe, trdsdturi qi condilii eliminatorii
compatibile cu cele reglementate prin profilul qi matricea candidatului. Comisia a deschis dosarul de
candidaturl depus spre a fi analizat la data de 07.05.202 1 qi in acest sens a fost incheiat procesul verbal
nr.4711107.05.2021, iar ulterior in data de 11.05.2021 s-a definitivat Lista scurti conform procesului
verbal nr. 4841111.05.2021. Raportat la prevederile H.G. nr. 72212016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanla de urgen!6 a Guvernului nr. t0912011 privind
guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, Comisia de seleclie a transpus competenfele, trdsdturile
qi condiliile prescriptive qi porscriptive ale candidalilor in matricea profilului societdlii qi a realizat Lista
scurtd pentru postul de director general al societdlii Salubprest Hunedoara S.R.L.

Urmare a realizdrii Listei scurte s-a comunicat candidatului inscris in Lista scurti faptul c6, potrivit
prevederilor H.G. nr.72212016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din
O.U.G. nr. 10912011 privind guvernanfa corporativd a intreprinderilor publice, trebuie sd depunS, in scris,
declarafia de intenfie cu precizarea cd aceasta face parte din setul de documente obligatorii pe care
candidafii pentru postul de director general trebuie sd o depund, qi astfel a fost depusd qi inregistratdla
societatea Salubprest Hunedoara S.R.L., in termenul legal de depunere, 1 (una) declaralie de intenlie
astfel:

- declaralia de intenlie care a fost depusd la sediul societdlii, in data de 27.05.2021,
conform cerinfelor din planul de selecfie;

Realizarea interviului

Seleclia finald a candidalilor aflali in Lista scurtd s-a ftcut pebazd, de interviu organizat de cdtre
Comisia de seleclie, in baza planului de interviu, interviu la care s-a avut in vedere, frrd a se limita la
acestea, urmdtoarele:

- Dosarul de candidaturd;
- Matricea profilului candidatului;
- Declaralia de inten{ie a candidatului;

Astfel, in urma interviului organizat in data de 08.06.2021 de c6tre Comisia de selecfie aprobatl
prin Decizia Consiliului de Administrafie nr.72124.03.2021, pentru postul de director general al societdlii
Salubprest Hunedoara S.R.L., s-au constatat urmdtoarele :



Dl. Poanta Nelu-Marinel, singurul candidat care qi-a depus dosarul, cu un total de 86 de puncte, are
experienld profesionald", arat6" dedicalie pentru imbunatdlirea continud a societSlii qi indeplineqte toate
criteriile stabilite de comisia de selecfie. De asemenea, stdp6neqte gi define o serie de competen]e, trdsdturi
qi condilii eliminatorii compatibile cu prevederile Regulamentului de organizare qi desfrqurare a selecliei
pentru intocmirea listei scurte de p6nd la 5 candidali pentru funclia de director general la societatea
SalubpTst Hunedoara S.R.L.

In acest sens s-a intocmit procesul verbal nr. 5758108.06.2021 in care sunt cuprinse rezultatele
interviului, intrebdrile Ei rdspunsurile fiind consemnate in acesta, iar prin procesul verbal nr.
5759108.06.2021 s-a consemnat procesul verbal cu ocazia selecliei finale pebaza interviului candidatului.

Ca atare, in temeiul prevederilor art. 35 din OU.G. nr. 10912011 privind guvernanla corporativd a

intreprinderilor publice, cu modificdrile qi completdrile ulterioare, precum Ei ale H.G. nr. 72212016,
Comisia de seleclie propune desemnarea candidatului selectat conform prevederilor legale in vigoare ca,
Director general la societatea Salubprest Hunedoara S.R.L., pe domnul Poanta Nelu-Marinel.

Comisia de selectie:
Perfa Emil-Cristian - Preqedinte Consiliu de Administralie Salubprest Hunedoara

Pascu Dorin - Director tehnic Salubprest Hunedoara S.R.L. - Membru -
Florea Cristina - Primiria Municipiului Hun

Bera Laura Alexandra - Secretar comisie -
Membru- W


