SALUBPREST HUNEDOARA 5.R.L

INTRARE/ IEEEIRE
zi ina

HOTARAREA NR. 10 DIN DATA DE 21.11.
SOCIETATEA SALUBPREST HUNEDOARA S.R.L.

Cu sediul in str. Furnalelor, nr. 2B, Cladire Birouri Sit Industrial ,,Structura de Sprijinire a
Afacerilor (SSA), Camera 2, jud. Hunedoara
Inregistrata la ORC sub nr. 120/ 378/ 2015, CUIL: RO34446726

Asociat unic MUNICIPIUL HUNEDOARA persoana juridica romana, prin Consiliul
Local al Municipiului Hunedoara, reprezentat legal prin dl. Primar BOBOUTANU DAN. cu
domiciliul in .

HOTARASTE:

Articolul 1. Se aproba modificarea si completarea Actului Constitutiv la Societatea Salubprest
Hunedoara SRL, dupa cum urmeaza:

Art. 19 se modifici si se completeazi astfel: Societatea ,SALUBPREST
HUNEDOARA” S.R.L. va fi administratad de un Consiliu de Administratie format din 3 (trei)
administratori neexecutivi , reeligibili, numiti sau revocati de Asociatul unic. Selectia
administratorilor neexecutivi si a directorilor se va face cu respectarea prevederilor O.U.G. nr
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificirile Si
completarile ulterioare, precum si a celorlalte prevederile legale in vigoare.

Durata mandatului administratorilor se stabileste de Asociatul unic pentru o perioada de 4
(patru) luni. Administratorii neexecutivi au puteri depline de administrare si reprezentare a
societdtii in raporturile juridice cu terii, dar numai in limita mandatului acordat de Asociatul
unic. Administratorii neexecutivi isi vor desfisura activitatea in baza unui contract de mandat
conform O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificarile si complelarlle ulterioare.

Obligatiile §i raspunderea administratorilor sunt reglementate de dispozitiile referitoare la
mandat si de cele special prevazute in Legea societitilor nr. 31/1990, republicata, cu modificirile
si completdrile ulterioare, completate cu prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificirile si completirile ulterioare.

Administratorii nu pot primi, fara autorizarea asociatului unic, mandatul de administrator la alte
societdi, nici sd facd acelasi fel de comert ori altul concurent pe cont propriu sau pe contul altei
persoane fizice sau juridice, sub sanctiunea revocirii si rispunderii pentru daune.

Presedintele Consiliului de Administratie este numit de Asociatul Unic.

Presedintele Consiliului de Administratie nu poate fi numit director general la aceasta
societate.

Administratorii neexecutivi raspund personal si solidar de orice dauna pricinuita prin
nerespectarea prevederilor legale.

Comisia de selectie stabilita prin Hotirare a Consiliului Local va realiza procedura de
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selectie a administratorilor in conformitate cu O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Administratorii neexecutivi deleagd conducerea societatii directorului general care va
reprezenta societatea in raporturile cu tertii si in justitie, iar administratorii neexecutivi pastreazi
atributia de reprezentare a societatii in raporturile cu directorul general.

Directorul general nu poate avea si calitatea de administrator neexecutiv.

Directorul general in baza mandatului primit de la Consiliul de Administratie, va asigura
conducerea activitdtii zilnice a societatii, angajarea personalului se va face prin contract
individual de munca. Cuantumul salariilor se stabileste prin negociere directa intre parti , cu
respectarca prevederilor legislatiei muncii in vigoare.

Art.22 se modifica si se completeaza astfel: Atributiile asociatului unic sunt urmitoarele:
a) aproba structura organizatorici a societdtii, organigrama si statul de
functii, la propunerea Consiliului de Administratie;

b) numeste si revocda in conditiile legii Consiliul de Administratie,

auditorul financiar, lichidatorii, stabilind indemnizatiile acestora;

¢) aprobd regulamentul de organizare si functionare,

d) stabileste competentele si responsabilitatile Consiliului de Administratie;

¢) analizeazd, modifica si aproba programul de activitate al societatii st

bugetul anual de venituri si cheltuieli;

f) hotaraste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare, acordarea de garantii

si realizarea investitiilor;

g) aproba si modifica bilantul, contul de profit si pierderi dupa aprobarea raportului

Consiliului de Administratie si al auditorului financiar;

h) aproba repartizarea pe destinatii a profitului net;

i) hotardste majorarea si reducerea capitalului social;

J) hotéraste asupra modificarilor aduse actului constitutiv;

k)hotdraste asupra modalitatilor de evaluare in vederea determinirii valorii
patrimoniului societitii; ,

1) hotaraste asupra schimbirii obiectului de activitate sau al sediului social;

m) hotdrdste numirea §i revocarea din functic a membrilor Consiliului de
administratie societatii;

n) autorizeazd Administratorul si Incheie acte juridice prin care si dobandeasci, si
instraineze, si inchirieze, sd schimbe sau sa constituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul
Societétii, a cdror valoare depageste 1/2 (jumatate) din valoarea contabila a activelor Societatii la
data incheierii actului juridic;

0) aproba termenii si conditiile contractului incheiat cu auditorul financiar.

Art.24 se modifica astfel: Sunt numiti administratori neexecutivi ai Societatii
»SALUBPREST HUNEDOARA™ S.R.L. urmitorii:

e Joncetean ek, doniiclllal o
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I - o pcrioada de 4(patru) luni-Administrator neexecutiv

b) Voina Alexandru -Dorian , cetatean roman, domiciliat




pe o perioada de 4(patru) luni- Admmlstrator neexecutiv ;
¢) Perta Emil-Cristian, cetatean roman, domiciliat in

pe o perioada de 4 (patru) luni-

Admlmstralor neexecutiv;

Art.25 se modifica astfel: Administratorii neexecutivi au competentele generale stabilite
de Legea societatilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, O.U.G.
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare,iar drepturile, obligatiile si responsabilitatile vor fi stabilite prin
contractul de mandat aprobat de Consiliul Local al Municipiului Hunedoara.

Art.26 se modifica astfel: Durata mandatului administratorilor neexecutivi este de 4 luni.
Administratorii sunt reeligibili.

Art.27 se modifici astfel: Administratorii neexecutivi isi vor exercita mandatul cu
prudenta si diligenfa unui bun administrator.

a) - Administratorii neexecutivi nu incalca obligatia prevazuta la alin. I, dacd In momentul
luarii unei decizii de afaceri el este in mod rezonabil indreptdtit sd considere ca
actioneaza in interesul societatii $i pe baza unor informatii adecvate.

b) - Decizia de afaceri, este orice decizie de a lua sau de a nu lua anumite masuri cu privire
la administrarea societatii.

¢) - Administratorii neexecutivi 1si vor exercita mandatul cu loialitate, in interesul
societatii.

d) - Administratorii neexecutivi nu vor divulga informatiile confidentiale si secretele
comerciale ale societitii, la care au acces in calitatea lor de administratori. Aceastd
obligatie le revine si dupa incetarea mandatului de administrator.

e) - Continutul si durata obligatiilor administratorilor neexecutivi sunt stipulate in contractul
de mandat.

f) Administratorii au putere deplinid de reprezentare si administrare a societéfii pe care o
exercitd impreuna.

In activitatea curentd, administratorii neexecutivi vor lucra impreuna, iar deciziile trebuind
luate in unanimitate. In caz de divergentd intre administratori, vor decide majoritatea
administratorilor.

Pentru acte urgente, a ciror neindeplinire ar cauza o pagubd mare societdtii, poate decide
presedintele Consiliului de Administratic sau unul dintre administratorii neexecutivi, mandatat
de catre Consiliul de Administratie, 1n lipsa celorlalti, care se gasesc in imposibilitate, chiar
momentand, de a lua parte la administratie.

Art.28 se modifici astfel: Directorul general reprezinti societatea in raporturile cu tertii si
in justitie.



Art.29 se modifici astfel: Obligatiile si raspunderea Directorului general sunt
reglementate de dispozitiile referitoare la mandat si de cele special prevazute de Legea
societatilor nr.31/1990, republicatd cu modificarile si completérile ulterioare si O.U.G. nr.
109/2011 privind guvernanta corporativdi a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art.30 se modifica astfel: Directorul general este responsabil cu luarea tuturor masurilor
aferente conducerii activititii zilnice a societatii, in limitele obiectului de activitate al societatii
si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau de actul constitutiv al societafii.
Directorul general va asigura conducerea activitatii zilnice a societatii, va decide cu privire la
angajarea personalului si la salarizarea acestuia. Angajarea personalului se va face prin contract
individual de munca. Cuantumul salariilor se stabileste prin negociere directd intre parti, cu
respectarea prevederilor legislatiei muncii in vigoare.

Art.31 se modifica astfel: Directorul general este raspunzator de indeplinirea obligatiilor in
conditiile dispozitiilor privitoare la mandat si a celor special prevazute de lege. Directorul
general este rispunzitor fatd de societate pentru:

- realitatea varsimintelor efectuate de societate;

- existenta registrelor cerute de lege si tinerea lor corecta;

- indeplinirea exacta a hotérérilor Consiliului Local al Municipiului Hunedoara;

- stricta indeplinire a indatoririlor pe care le impune legea si prezentul act constitutiv.

Art.32 se modifici si se completeazi astfel:1) Administratorii neexecutivi care intr-o
anumitd operatiune, direct sau indirect, are interese contrare celor ale societdtii, precum si sotia,
rudele sau afinii acestora pana la gradul al patrulea inclusiv, are obligatia de a se abfine.

(2) Nerespectarea obligatiilor previzute la alin. 1 atrage raspunderea individuala civila,
materiala, administrativi sau penald, dupd caz, pentru daunele produse societéfii.

(3) Administratorii neexecutivi i§i vor exercita mandatul cu loialitate, in interesul
societafii, ei neavand dreptul si divulge informatiile confidentiale si secretele de afaceri ale
societifii, la care are acces in calitatea lor de administratori. Aceastd obligafie ii revine fiecaruia
si dupd terminarea mandatului de administrator.

Art.33 se modifica si se completeazii astfel: Municipiul Hunedoara prin Consiliul Local
al municipiului Hunedoara in calitate de unic asociat are urmatoarele competente de baza, care
nu pot fi delegate Consiliului de Administratie:

a)stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societafii;
b)stabilirea sistemului contabil §i de control financiar si aprobarea planificarii financiare;
c)supravegherea activitafii administratorilor si a directorului;
d)introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societafii, potrivit Legii
nr.85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa

Art.35 se modifica si se completeaza astfel:
Actul constitutiv poate fi modificat prin hotararea asociatului unic, adoptatd in conditiile
legii. Prin grija Consiliului de Administratie al societatii, orice modificare a actului constitutiv se



inregistreazd in termen de 15 zile la Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul
Hunedoara.

Art.36 se modifica si se completeaza astfel: Exercitiul economico-financiar incepe la |

ianuarie si se incheie la 31 decembrie al fiecarui an.

Auditor al Societatii Comerciale ,,SALUBPREST HUNEDOARA™ S.R.L., numit pentru
un mandat de 2 ( doi) ani este Sarra SRL, J20/326/2002, C.U.I. RO 14576047, cu sediul in
Hunedoara, str.George Enescu, nr.16/3, reprezentata prin administrator Aurel Sendroni.

(1)Gestiunea si controlul activitatii societatii Salubprest Hunedoara SRL se exercita de
citre asociat si de cétre auditorul financiar. Acestia vor supraveghea gestiunea societatii, vor
verifica daca situatia financiara, contul de profit si pierderi sunt legal intocmite si in concordanta
cu registrele si daca acestea din urma sunt regulat tinute.

(2)Societatea va tine contabilitatea operatiunilor in mod regulat si va intocmi la sfarsitul
fiecdrui exercitiu financiar documentele prevazute de legislatia financiar-contabila in vigoare si
dispozitiile Legii societatilor nr.31/1990 republicata, cu modificérile si completirile ulterioare.

(3)Asociatul unic poate aproba situatiile financiare anuale numai daca acestea sunt
insotite de raportul auditorului financiar.”

Art.37 se modificd si se completeazi astfel: Nivelul salariilor pentru personalul de
conducere §i executie al societdfii se stabileste si se poate modifica de catre Consiliul de
administratie la propunerea Directorului general in conformitate cu prevederile legale in vigoare,
cu respectarea limitei minime stabilite de lege.

Articolul 2.Desemneaza administratorii neexecutivi, pentru o perioada de 4 luni , incepand de la
data de 25.11.2018, cu puteri depline de reprezentare si administrare:

a) Urda lon, cetatean roman, domiciliat in

.pe o perioada de 4(patru) luni-Administrator neexecutiv ;

b) Voina Alexandru -Dorian , cetatean roman, domiciliat in_

, pe o perioada de 4(patru) luni-Administrator neexecutiv ;
¢) Perta Emil-Cristian, cetatean roman, domiciliat in ;

I, F: © prioada de 4 (patry) Luni
Administrator neexecutiv;

Articolul 3.Numeste Presedinte al Consiliului de Administratie pe domnul Perta Emil-Cristian.

Articolul 4.Aproba forma contractelor de mandat pentru administratorii neexecutivi.



Articolul 5. Aproba cuantumul indemnizatiei fixe de [JJjjjj lei net/luna pentru administratorii
neexecutivi.

Prezenta hotarare a fost redactata in 3(trei) exemplare, azi 21.11.2018.

ASOCIAT UNIC,
MUNICIPIUL HUNEDOARA prin
PRIMAR
BOBOUTANU DAN




