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Raportul anual de activitaie 2024

I. Prezentare generala :

Salubprest Hunedoara SRL este societate comerciala cu raspundere limitati, infiintaia o
data de 04.05.2015, avand ca Asociat Unic Municipiul Hunedoara, care sc¢ orpanizeaza s
functioneaza conform prevederilor Legii societdtilor comerciale nr31/1990 republicata. cu
modificarile si completarile ulterioare. Sediul social al societdtii este stabilit in Hunedoara. sir.
Stanga loan Mircea nr.15A, jud. Hunedoara, CIF RO34446726, avand numdrul de inregistrare la
Oficiul Registrului Comertului J2015000378202.

Societatea Salubprest Hunedoara S.R.L. are ca obiect de activitate principald 8129 - Alte
activitafi de curitenie si isi desfasoara activitatea pe raza Municipului Hunedoara, functionand ca
operator de servicii comunitare de utilititi publice, asigurdnd nemijlocit prestarea in conditiile
reglementarilor legale in vigoare a unor activitéti din cadrul serviciului de salubrizare a localitatilor,
conform prevederilor Legii serviciului de salubrizare a localitatiilor nr. 101/2006. republicati. cu
modificarile si completérile ulterioare.

Incepand cu data de 1.03.2023 isi desfisoara activitatea in conformitate cu contractul nr
18809/1820/28.02.2023 privind serviciul de salubrizare a municipiului Hunedoara pentru
urméatoarele activitati specifice:

a) maturatul, spdlatul si stropitul céilor publice din localitate, inclusiv colectarca si
transportul deseurilor de pamant si pietre provenite de pe cdile publice la depozitele de
deseuri, precum si a deseurilor provenite din cosurile stradale la depozitele de descun
si/sau la instalatiile de tratare;

b) curdtarea si transportul zapezii de pe cdile publice din localitatc si mentinerca
functiune a acestora pe timp de polei sau de inghet;

¢) deseurile provenite din locuinte, generate de activitdti de reamenajare si reabilitare
interioara gi/sau exterioard a acestora, la solicitarea generatorilor de descuri:

d) alte deseuri similare provenite de la evenimente publice, la solicitarea organizatorilor:

Societatea este reprezentata incepdnd cu data de 25.11.2018 prin Consiliul de Administratic
care este fomat din doi administratori neexecutivi: Perta Emil Cristian - presedinte al consiliu de
administratie, Voina Alexandru Dorian - administrator neexecutiv si Poanta Nelu-Marinel -
administrator executiv — director executiv, durata mandatelor membrilor consiliului de
administratie fiind de 4 ani i exprira la data de 08.06.2025.



I1. Performanta financiara ;

[La sfirsitul anului 2024, creantele societatii au fost in cuantum de 656.837 lei, din aceasta
suma 504.385 lei reprezintd creante de la entitatile sectorului privat si populatle iar 152.452 lei

eprezintd creantele entitatilor sectorului de stat.

l.a data de 31.12.2024 datoriile societatii au fost in suma de 396 002 lei, din care catre
furnizori au fost in valoare de 83.312 lei, dar sunt in termenul de plata, 312.690 lei citre autorititile
statului,

:\_‘o&iuatea la 31.12.2024 are capitaluri totale in suma 4.585.117 lei, capitalul subscris virsat
find de 3.262.280 lei iar profitul net al societatii inregistrat este de 330.523 lei.

Laniv dui anului 2024 veniturile rezultate au fost in suma totala de 5.375.033 lei, astfel:

e Venituri din servicii prestate: 4.370.306 lei;
Alte venituri din exploatare: 45.491 lei;
Venituri din vanzari de marfuri: 10.912 lei;
Venituri din chirii: 946.843 lei:
Venituri din dobanzi: 1.444 lei.

Incasarea creantelor restante reprezintd o prioritate pentru ca acestea sd nu se prescric.
Clientii care inregistreazd restante sunt actionati in judecatd si sunt intocmite dosare de executare
pentru fiecare in parte. De asemenea se transmit notificari si se intocmesc procese verbale de
esalonare sau angajamente de plata acolo unde este cazul.

Profitul net obtinut de societate in suma de 330.523 lei a fost repartizat conform prevederilor
Ordonantei nr. 64/2001 privind repartizarea profitului la societatile nationale, companiile nationale
si socieldtle comerciale cu capital integral sau majoritar de stat, precum si la regiile autonome. cu
modilicarile si completarile ulterioare asfel:

- rezerve legale 5% - 16.526 lei;
- 100% dividende asociat unic — 313.997 lei;

111. Analiza activitatii societatii

In perioada analizatd (anul 2024), nu au avut loc fuziuni sau reorganizari ale societitii
Socictatea prezinta principalii indicatori economici realizati in anul 2024:

mii lei
N et Indicator 31122025 | 31122024

1 [Venituri din exploatare 5443.60 5373.59
2 |Venituri financiare 1 1.44
3 |Venituri exceptionale 0 0
4  |Cheltuieli din exploatare din care: 5436.83 4982 .87
5  [Cheltuieli cu salariile 2910.20 2688.58
6  |Chletuieli financiare 0 0
7 |Cheltuieli exceptionale 0 0
8 |Rezultatul perioadei 6.46 330.52
9 |Venituri totale 5444.48 5375.03
10 |Cheltuieli totale 5436.83 5066.58
11 |Nr personal prognozat la sf anului 54 53
12 |Nr mediu personal 53 44
13 [Castigul mediu lunar pe salariat 5407 5407
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Din elementele prezentate in tabelul de mai sus se poate observi ci in anul 2024 il
veniturile, cat gi cheltuielile s-au mintinut comparativ cu anul 2023.

Desi activitatile s-au diminuat semnificativ prin atribuirea contractelor de delegare . unel alte
societdti, prin masurile aplicate de Consiliul de Administratie, chiar dacd au lost Inthmpinate
dificultati, profitul net al societatii in anul 2024 este de 330.523 lei, iar acest profit s¢ va plati sub
forma de dividende catre Consiliul Local al Municipiului Hunedoara.

In anul 2024 s-au facut investitii in suma de 15.810 le1 , reprezentdnd echipamente de

IV. Activitatea de investitii

protectie, si a fost inlocuitd o centrala termica ce s-a defectat.

]

[

V. Misuri privind imbunititirea activititii obiective strategice

Pentru realizarea obiectivelor, societatea Salubprest Hunedoaia SRL isi propune urmatoarele
planuri strategice, avand in vedere principalele directii:

a)

b)

d)

eficienta economici:

optimizarea permanentd a costurilor de productie si logistice astfel incal
atingerea performantlor dorite si a nivelului serviciilor cerute de catre cetateni
sd se realizeze cu costuri minime;

asigurarea viabilitatii economice si sustenabilitatii financiare prin urmarirca
eficientei cost /beneficiu a serviciilor, recuperarea creantelor, control mntern
managerial, managementul riscului;

obtinerea unui profit optim care sa permita dezvoltarea continui a societatii §i
stimularea personalului;

promovarea unei metodologii de stabilire a tarifelor de operare, astiel incat sa
se asigure autofinantarea activitatii, modernizarea si dezvoltarea societitii.

modernizarea si imbunititirea serviciilor:

modernizarea si extinderea infrastructurii de operare in beneficiul populatici
si respectarea conditiilor de mediu in scopul indeplinirii obligatilor din
contractele de delegare;

imbunititirea serviciilor prestate din punct de vederc al calitatii. prin
introducerea de utilaje performante 51 tehnologii noi;

orientarea catre clienti:

propunerea permanentd de crestere a gradului de incredere a populatici pentru
asigurarea unei transparente legate de serviciile prestate;

imbundtatirea calitatii vietii populatiei din zona de operare. prin asigurarca
permanenta a serviciilor prestate la standarde ridicate;

informarea eficientd si educarea utilizatorilor in ceea ce priveste modul de
colectare a deseurilor rezultate din constructii si pericolele rezultate in urma
depozitarii haotice a unor substante in mediul natural.

componenta profesionala:

cresterea eficientei generale a societatii prin corecta dimensionare. informare
si motivare a salariatilor;

dezvoltarea resurselor umane prin instruirea permanenti si evaluarea atenta a
salariatilor;

continuarea programelor de crestere a competentei profesionale la toate
nivelele.



e) grija pentru mediu:
e gestionarea rationala a resurselor naturale;
e eliminarea aspectelor cu impact negativ asupra mediului;
e implementarea eficientd a colectarii deseurilor rezultate din constructii.

i

V1. Politica privind protectia mediului

Socielatea Salubprest Hunedoara SRL are implementat sistemul de manegement integrat
calitate-mediu, fiind certificatd incepand septembrie 2018 cu standardele ISO 9001, ISO 14001.
SO 18001.

VIl. Alte informatii privind activitatea economico-financiara

Datele prezentate referitoare la incheierea execitiului financiar pe anul 2024 au avut in
vedere organizarea si conducerea contabilitdtii in conformitate 01:1 Legea nr. 82/1991 republicata si
Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 1802/2014 pentru aprobarea reglementarilor contabile
privind situatiile financiare anuale consolidate, cu modificarile si completarile ulterioare.

S-au indeplinit obligatiile prevazute de lege privind organizarea si conducerea corecta si la
71 a contabilitatii, privind principiile contabilititii si de asemenea privind respectarea regulilor si
metodelor contabile prevazute de reglementarile in vigoare.

Obligatiile fata de bugetul de stat si local si fatd de fondurile speciale au fost corect stabilite
si efectuate viramentele, societatea neinregistrand plati restante.

Operatiunile economico financiare referitoare la exercitiul financiar semestrial 2024 au fost
nregistrate corect, avand la baza documente legal intocmite.

Mentionim de asemenea cd bilantul contabil, contul de profit si pierdere, situatia
modificarilor capitalurilor proprii situatia fluxurilor de trezorerie si notele explicative au fost
intocmite cu respectarea intocmai a precizarilor din Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr.
|802/2014 pentru aprobarea reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale
consolidate si ca datele din bilant corespund cu cele Inregistrate in balanta de verificare a conturilor
sintetice si exprimd situatia reald a elementelor de patrimoniu.

Informatii privind evolutia probabila a societayii in anul 2025

I'stimdrile pentru exercitiul financiar 2025, exprimate in Bugetul de Venituri si Cheltuieli, s-
au facut tindnd cont de realizérile anului precedent precum si de urmétoarele considerente:

» functionarea societatii intr-un climat puternic;
o mentinerea calititii serviciilor precum si respectarea termenelor de executare a
lucrarilor in vederea satisfacerii nevoilor clientilor.
Fata de cele stipulate mai sus, tindnd cont de activitatea defdsuratd pand in prezent, in
conditii de autonomie financaird si profitabilitate, ne propunem indeplinirea tuturor obiectivelor
stabilite pentru urmatoarea perioada.

Director General
Poanta Nelu- Marine




