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I Prezentare generala

Salubprest Hunedoara SRL este societate comerciald cu rdspundere limitata, infiintatd la data de
04.05.2015, avand ca Asociat Unic Municipiul Hunedoara, care se organizeazi si functioneazi conform
prevederilor Legii societdtilor comerciale nr.31/1990 republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare. Sediul social al societatii este stabilit in Hunedoara, str. Stinga loan Mircea nr.15A, jud.
_ lunedoara, CIF RO34446726, avand numarul de inregistrare la Oficiul Registrului Comertului

© 120/378/04.05.2015.

S.C. Salubprest Hunedoara S.R.L. are ca obiect de activitate principala ., Alte activitati de
curdtenie “, avind cod CAEN 8123 ,si isi desfisoard activitatea in conformitate cu prevederile
Contractului de delegare a gestiunii serviciului public de salubrizare a municipiului Hunedoara prin
gestiune directa nr. 18809/1820/28.02.2023 ,aprobat prin HCL 61/2023.

Socictatea este reprezentati incepand cu data de 25.11.2018 prin Consiliul de Administratic care
este fomat din doi administratori neexecutivi: Perta Emil Cristian - presedinte consiliu de administratic.
Voina Alexandru Dorian - administrator neexecutiv si Poanta Nelu-Marinel - admnistrator executiv.
durata mandatului celor doi administratori neexecutivi fiind valabil pana la data de 08.06.2025. Incepand
cu data de 09.06.2025 socientatea este reprezentati de Consiliu de Administratie format din un
administrator neexecutiv Perta Emil Cristian si Poanta Nelu Marinel administrator executiv, numisi pe
o perioada de 5 luni.

intrunirile consiliului de administratie au fost ficute lunar, discutindu-se problemele curente ale
societatii si luandu-se deciziile necesare bunei desfasuriri a activitatii.



IT Performanta financiara

I.a starsitul semestrului I a anului 2025, creantele societatii au fost in cuantum 317.510 lei, aceasta
suma reprezintd creante de la entitdtile sectorului privat si populatie precum si creantele entititilor
sectorului de stat.

La data de 30.06.2025 datoriile curente societédti au fost in suma de 400.587 lei, din care citre
furnizori au fost in valoare de 121.823 lei, scadente 32.497 lei, salarii 74.803 lei, suma de 203.961 lei
reprezintd alte taxe si impozite platite atdt in legédturd cu personalul ct si pentru buna functionare a
activitatii.

Societatea la 30.06.2025 are capitaluri totale in suma 4.252.264 lei, capitalul subscris varsat fiind

"b 280 lei .
La finele semestrului 1 an 2025 societatea noastra inregistreaza un profit net 20.912 lei .
La nivelul primului semestru al anului 2025 veniturile rezultate au fost in suma totala de 2.476.237
lei, astfel:
»  Veniturl din servicii prestate: 1.969.394 lei;
o Venituri din redevente si chirii:: 426.115 lei;
o Venituri din vanzare marfurl : 153 let;
e Venituri financiare: 1.361 lei;
» Venituri din alte activitati: 32.178 lei,
e Venituri din ajustéri deprecieri si din provizioane: 47.032 lei

In urma reorganizari prin HCL 61/2023, conform noului contract de delegare
18809/1820/28.02.2023 , sectoarele societatii noastre sunt :

Sector cai publice
Sector colectare deseuri din constructii si demolari
Coloana Auto si Atelier mecanic
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Incasarea creantelor restante reprezinti o prioritate pentru cd acestea s nu se prescrie. Clientii care
inregistreazd restante sunt actionati In judecata si sunt intocmite dosare de executare pentru fiecare in
parte. De asemenca se transmit notificdri si se intocmesc procese verbale de esalonare sau angaj amente de
platd acolo unde este cazul.

I Analiza activitatii societatii

In perioada analizatd nu au avut loc reorganizarii a societdtii. Societatea prezintd principalii
indicatori realizati in primele 6 luni ale anului 2025:
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6iCheltuieli financiare 0.6 o ()
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Din elementele prezentate comparativ in tabelul de mai sus se poate observa ci in primul semestru
al anului 2025 veniturile societdtii au fost mai mari comparativ cu aceeasi perioada a anului 2024,
Cheltuielile am incercat si le reducem la minim avind in vedere ci toate preturile au crescut comparativ

cu anul 2024.

[V Activitatea de investitii

in anul 2025 nu e cazul , tinand cont si de precizarile OUG 156/2024.

V Masuri privind imbunatitirea activititii obiective strategice

Pentru realizarea obiectivelor, Salubprest Hunedoara SRL isi propunc urmatoarele planuri
strategice, avand in vedere principalele directii:

a)

b)

eficienta economici:

e optimizarea permanentd a costurilor de productie si logistice asifel incét atingerea
performantlor dorite si a nivelului serviciilor cerute de catre cetateni si se realizeze
cu costuri minime;

e asigurarea viabilitifii economice si sustenabilititii financiare prin urmarirea
eficientei cost /beneficiu a serviciilor, recuperarea creantelor. control intern
managerial, managementul riscului;

¢ obtinerea unui profit optim care sd permita dezvoltarea continud a societatii si
stimularea personalului;

¢ promovarea unei metodologii de stabilire a tarifelor de operare, astfel incét sa se
asigure autofinantarea activitatii, modernizarea si dezvoltarea socielatii.

modernizarea si imbunitatirea serviciilor:

¢ modernizarea si extinderea infrastructurii de operare in beneficiul populatiei si
respectarea conditiilor de mediu in scopul indeplinirii obligatiilor din contractele de
delegare;

o Tmbunatitirea serviciilor prestate din punct de vedere al calititii, prin introducerea
de utilaje performante si tehnologii noi;

o asigurarea dezvoltarii durabile si cresterea flexibilitatii socictatii.

orientarea citre clienti:

o propunerea permanentd de crestere a gradului de incredere a populatiel pentru
asigurarea unei transparente legate de serviciile prestate;

o imbunatitirea calitdtii vietii populatiei din zona de operare. prin asigurarea
permanentd a serviciilor prestate la standarde ridicate;



o informarea eficientd si educarea utilizatorilor in ceea ce priveste modul de colectare
a deseurilor rezultate din constructii si pericolele rezultate in urma depozitarii
haotice a unor substante in mediul natural.
d) componenta profesionala:
o cresierea eficientel generale a societdtii prin corecta dimensionare, informare si
motivare a salariatilor;
e dezvoltarea resurselor umane prin instruirea permanentd si evaluarea atentd a
salariatilor;
e continuarea programelor de crestere a competentei profesionale la toate nivelele.
grija pentru mediu:
e gestionarea rationald a resurselor naturale;
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liminarea aspectelor cu impact negativ asupra mediului;
» implementarea eficientd a colectarii deseurilor rezultate din constructii.

V1 Politica privind protectia mediului

Societatea Salubprest Hunedoara SRL are implementat sistemul de manegement integrat calitate-
mediu, fiind certificatd incepand septembrie 2024 cu conform standardelor ISO 9001, ISO 14001, ISO
45001.

VII Alte informtii privind activitatea economico-financiara

Datele prezentate referitoare la primul semestru al anului 2025 au avut in vedere organizarca si
conducerea contabilititii in conformitate cu Legea nr. 82/1991 republicatd si Ordinul Ministerului
I'inantelor Publice nr.1802/2014 pentru aprobarea reglementirilor contabile privind situatiile financiare
anuale consolidate.

S-au indeplinit obligatiile prevazute de lege privind organizarea si conducerea corectd si la zi a
contabilititii. privind principiile contabilitdtii si de asemenea privind respectarea regulilor si metodelor
contabile previzute de reglementérile in vigoare.

Obligatiile fata de bugetul de stat si local si fatd de fondurile speciale au fost corect stabilite si
efectuate viramentele, societatea neinregistrand plati restante.

Operatiunile cconomico financiare referitoare la exercitiul financiar semestrial 2025 au fost
inregistrate corect, avand la bazi documente legal intocmite.

Mentiondm de asemenea cd bilanful contabil, contul de profit si pierdere, au fost intocmite cu
respectarea intocmai a precizdrilor din Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr 1802/2014 pentru

aprobarea reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale consolidate §1 ci pOSillllle din
bilant corespund cu datele inregistrate in balanta de verificare a conturilor sintetice si exprimi situatia
reala a elementelor de patrimoniu.

Informatii privind evolutia probabild a societdtii in anul 2024

Estimérile pentru exercitiul financiar 2025, exprimate in Bugetul de Venituri si Cheltuieli, s-au
fdcut tinand cont de realizdrile anului precedent precum si de urmatoarele considerente:

e functionarea societatii intr-un climat puternic;



¢ mentinerea calititii serviciilor precum si respectarea termenelor de executare a lucririlor in
vederea satisfacerii nevoilor clientilor.

Fata de cele stipulate mai sus, tindnd cont de activitatea defisuratd pana in prezent, in conditii de
autonomie financird si profitabilitate, ne propunem indeplinirea tuturor obiectivelor stabilite pentru
urmatoarea perioada.

In aceste conditii tinand cont de desfasurartea unei activitati in conditii de autonomie financiara si
de profitabilitate, de Intocmirea situatiilor financiare anuale pe baza principiului continuitatii actvititii ne
propunem indeplinirea obiectivelor.

Presedinte Consiliu de Administratie
Perta Emil Cristian ./
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